
Plan Social

Réorganisation,  
rachat, fusion

Déménagement

Crise Sanitaire

Changement logiciel,  
nouvel outil

Annonce, 
choc

Refus, 
rejet

Remise en 
question, 

négociation

Encouragement, 
remobilisation

Engagement, 
intégration
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Des changements dans l’entreprise peuvent avoir un impact sur les salariés, 
et par conséquent, sur le collectif de travail et la santé globale de l’entreprise.

accompagner 
Le changement

LE SAVIEZ-VOUS  
Nous pouvons vous accompagner 

à préparer un changement 
dans votre entreprise

Contactez-nous

www.stprovence.fr
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